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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH”

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy dokument okresla zasady rekrutacji, warunki i kryteria uczestnictwa w projekcie pn.:
LAKTYWIZACJA ZAWODOWA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH’.

2. Projekt wspotfinansowany ze srodkow PFRON bedacych w dyspozyciji Samorzadu
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

3. Projekt realizowany jest przez STOWARZYSZENIE INICJATYW SPOLECZNO-
EKONOMICZNYCH SUKCES (zwane w dalszej czesci Regulaminu ,Beneficjentem”)

w okresie od 01.05.2026 r. do 31.10.2026 r.

4. Dziatania przewidziane w projekcie realizowane bedg na rzecz uczestnikéw projektu
wybranych zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie.

5. Biuro projektu znajduje sie we Witoctawku przy ul. Mtynarskiej 1A/3.

6. Udziat uczestnikdw w projekcie jest bezptatny.

§2
INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Celem projektu jest wzrost aktywnosci zawodowej 25 oséb z niepetnosprawnoscia z
wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego poprzez realizacje kompleksowych i
zindywidualizowanych dziatah na rzecz wigczenia oséb z niepetnosprawnoscig w rynek pracy
do 31.10.2026 roku.

2. Projekt zaktada realizacje:

- doradztwa zawodowego wraz z opracowaniem i wdrozeniem Indywidualnego Planu Drogi
Zyciowej i Zawodowej (3 godz. / osoba);

- specjalistycznego poradnictwa zawodowego (1 godz.) oraz posrednictwa pracy (2 godz.). Ww.
wsparcie realizowane bedzie w wymiarze 6 godz. / osobe ($rednio 2 dni po 3 godz.),

od maja 2026 r. do pazdziernika 2026 r., w dniach i godzinach dostosowanych do potrzeb i
mozliwosci uczestnikow, w salach doradczych na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
(w zaleznosci od potrzeb i miejsca zamieszkania uczestnikow projektu).

3. Kazdy uczestnik projektu wypetniajgc formularz rekrutacyjny, deklaruje udziat w
kompleksowym programie z zakresu aktywizacji zawodowej, wskazuje rowniez preferowane
miejsce realizacji wsparcia.
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§3
ZASADY | KRYTERIA REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnicy projektu rekrutowani bedg od 01.05.2026 r. w sposob ciggty (do wyczerpania
miejsc w projekcie) na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego z wykorzystaniem
kanatow dostosowanych do grupy docelowej.

2. Proces rekrutacji jest jawny i otwarty, prowadzony z zachowaniem rownosci szans i
niedyskryminacji, dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz rownosci szans kobiet i
mezczyzn.

3. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktéra dobrowolnie zgtasza che¢ udziatu w Projekcie,
jest osobg niepetnosprawng pozostajgcg bez zatrudnienia i zamieszkuje (w rozumieniu
Kodeksu Cywilnego) na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

4. Dokumentem potwierdzajgcym spetnienie poszczegolnych kryteriow wskazanych w p. 3 jest
kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci lub dokumentu rownowaznego (np. lekarza orzecznika
ZUS/orzeczenie o zaliczeniu do grupy inwalidéw/orzeczenie o stanie zdrowia, opinia itp.) oraz
oswiadczenie uczestnika o pozostawaniu bez zatrudnienia oraz zamieszkiwaniu na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w rozumieniu Kodeksu Cywilnego.

5. Kwalifikowalnos¢ uczestnikdéw projektu potwierdzana bedzie na etapie rekrutacji, w trakcie
zapisu na konkretny termin doradztwa zawodowego (pierwszej formy wsparcia).

6. Zapisy do projektu prowadzone bedg bezposrednio w biurze projektu (wypetnienie formularza
zgtoszeniowego i jego ztozenie osobiscie / pocztg / mailem w biurze projektu).

7. Uczestnicy kwalifikowani bedg do projektu na podstawie kolejnosci zgtoszen.

8. Osoby spetniajgce kryteria dostepu, ale niezakwalifikowane z powodu braku miejsc, zostang
wpisane zostang na liste rezerwowa.

9. Potwierdzenie udziatu uczestnikdw w projekcie dokonywane bedzie telefonicznie.

10.  Brak potwierdzenia udziatu w projekcie w danym terminie réwnoznaczny
bedzie ze zgtoszeniem rezygnaciji.

11. W przypadku rezygnaciji, do projektu zakwalifikowana zostanie kolejna osoba z listy
rezerwowej.

§4
UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Kazdy uczestnik ma prawo do petnej informaciji dotyczgcej swojego uczestnictwa w projekcie,
w tym w szczegdlnosci o terminach, miejscach i zasadach uczestnictwa w poszczegolnych
formach wsparcia;

2. Kazdy uczestnik zobowigzany jest do:

— regularnego uczestnictwa w formach wsparcia zgodnie z harmonogramem,;

— potwierdzania swojego uczestnictwa w zajeciach wtasnorecznym podpisem na liscie
obecnosci;

— wypetniania wszystkich wymaganych ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych zwigzanych
z realizowanym projektem;

Rehabilitacji Os6b

Panst Fund
ans wawy Funcusz Zadanie jest wspoétfinansowane ze srodkéw PFRON bedacych w dyspozycji
Niepetnosprawnych Samorzadu Wojewoédztwa Kujawsko-Pomorskiego



Urzad Marszatkowski

[ . 2026rox Samorzad Wojewédztwa KUJAWY ; Wojewddztwa Dofinansowano z budzetu — ROKIEM
(| 2w Kujawsko-Pomorskiego POMORZE Kujawsko-Pomorskiego Samorzadu Wojewodztwa #' NSZZ SOLIDARNOSE RI
| POMORZA 7w Torunit Kujawsko-Pomorskiego 1 BYDGOSKIEGO MARCA 1981

— biezgcego informowania Beneficjenta o wszystkich zdarzeniach mogacych zakitécié
jego dalszy udziat w projekcie.

§5
UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI BENEFICJENTA PROJEKTU
1. Beneficjent zobowigzuje sie do
- zapewnienia zaplecza lokalowego i kadrowego niezbednego do realizacji projektu, a takze
materiatéw koniecznych do realizacji poszczegdlnych form wsparcia;
- wydania certyfikatéw z udziatu w projekcie.

§6
REZYGNACJA Z UDZIALU W PROJEKCIE i WYKLUCZENIE
1. W trakcie realizacji projektu rezygnacja uczestnika z udziatu w projekcie jest dopuszczalna
jedynie w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym lub chorobg i wymaga
usprawiedliwienia w formie pisemnego oswiadczenia o przyczynie rezygnaciji.
2. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia uczestnika z listy uczestnikdéw projektu
w przypadku:

— naruszenia przez niego zapisow niniejszego Regulaminu;

— nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach, braku kontaktu z Uczestnikiem Projektu, nie

odbierania telefonow itp.;

— razgcego naruszenia norm spotecznych (w szczegdlnosci zaktdcania przebiegu zajec,
uniemozliwiajgcego prawidtowe ich przeprowadzenie oraz udziatu w zajeciach w stanie
wskazujgcym na spozycie alkoholu lub srodkow odurzajgcych itd.).

. Decyzje w zakresie wykluczenia uczestnika projektu z projektu podejmuje Beneficjent.

4. W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika projektu z listy oséb zakwalifikowanych

do projektu, jego miejsce zajmie kolejna osoba z listy rezerwowej.

w

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Regulamin wchodzi w zycie 1 maja 2026 r. i obowigzuje przez czas trwania projektu.
2. Aktualna tre$¢ Regulaminu dostepna jest w siedzibie oraz na stronie internetowej
Beneficjenta.
3. Beneficjent zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian do niniejszego Regulaminu.
4. W sporach interpretacyjnych niniejszego Regulaminu oraz w sprawach nie ujetych
w Regulaminie, ostateczng decyzje podejmuje Beneficjent majgc na uwadze obowigzujgce
przepisy prawa.
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