
 

 
 

Zadanie jest współfinansowane ze środków PFRON będących w dyspozycji 
Samorządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego 

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 
„AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH” 

 

§ 1 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

1. Niniejszy dokument określa zasady rekrutacji, warunki i kryteria uczestnictwa w projekcie pn.: 

„AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH”. 

2. Projekt współfinansowany ze środków PFRON będących w dyspozycji Samorządu 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 

3. Projekt realizowany jest przez STOWARZYSZENIE INICJATYW SPOŁECZNO-

EKONOMICZNYCH SUKCES (zwane w dalszej części Regulaminu „Beneficjentem”)  

w okresie od 01.05.2026 r. do 31.10.2026 r.  

4. Działania przewidziane w projekcie realizowane będą na rzecz uczestników projektu 

wybranych zgodnie z zasadami określonymi w niniejszym Regulaminie.  

5. Biuro projektu znajduje się we Włocławku przy ul. Młynarskiej 1A/3. 

6. Udział uczestników w projekcie jest bezpłatny. 

 

 

§ 2 

INFORMACJE O PROJEKCIE 

1. Celem projektu jest wzrost aktywności zawodowej 25 osób z niepełnosprawnością z 

województwa kujawsko-pomorskiego poprzez realizację kompleksowych i 

zindywidualizowanych działań na rzecz włączenia osób z niepełnosprawnością w rynek pracy 

do 31.10.2026 roku.  

2. Projekt zakłada realizację: 

- doradztwa zawodowego wraz z opracowaniem i wdrożeniem Indywidualnego Planu Drogi 

Życiowej i Zawodowej (3 godz. / osoba); 

- specjalistycznego poradnictwa zawodowego (1 godz.) oraz pośrednictwa pracy (2 godz.). Ww. 

wsparcie realizowane będzie w wymiarze 6 godz. / osobę (średnio 2 dni po 3 godz.), 

od maja 2026 r. do października 2026 r., w dniach i godzinach dostosowanych do potrzeb i 

możliwości uczestników, w salach doradczych na terenie województwa kujawsko-pomorskiego 

(w zależności od potrzeb i miejsca zamieszkania uczestników projektu).  

3. Każdy uczestnik projektu wypełniając formularz rekrutacyjny, deklaruje udział w 

kompleksowym programie z zakresu aktywizacji zawodowej, wskazuje również preferowane 

miejsce realizacji wsparcia. 
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§ 3 

ZASADY I KRYTERIA REKRUTACJI UCZESTNIKÓW PROJEKTU 

1. Uczestnicy projektu rekrutowani będą od 01.05.2026 r. w sposób ciągły (do wyczerpania 

miejsc w projekcie) na terenie województwa kujawsko-pomorskiego z wykorzystaniem 

kanałów dostosowanych do grupy docelowej. 

2. Proces rekrutacji jest jawny i otwarty, prowadzony z zachowaniem równości szans i 

niedyskryminacji, dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz równości szans kobiet i 

mężczyzn.  

3. Uczestnikiem projektu może być osoba, która dobrowolnie zgłasza chęć udziału w Projekcie, 

jest osobą niepełnosprawną pozostającą bez zatrudnienia i zamieszkuje (w rozumieniu 

Kodeksu Cywilnego) na terenie województwa kujawsko-pomorskiego. 

4. Dokumentem potwierdzającym spełnienie poszczególnych kryteriów wskazanych w p. 3 jest 

kopia orzeczenia o niepełnosprawności lub dokumentu równoważnego (np. lekarza orzecznika 

ZUS/orzeczenie o zaliczeniu do grupy inwalidów/orzeczenie o stanie zdrowia, opinia itp.) oraz 

oświadczenie uczestnika o pozostawaniu bez zatrudnienia oraz  zamieszkiwaniu na terenie 

województwa kujawsko-pomorskiego w rozumieniu Kodeksu Cywilnego. 

5. Kwalifikowalność uczestników projektu potwierdzana będzie na etapie rekrutacji, w trakcie 

zapisu na konkretny termin doradztwa zawodowego (pierwszej formy wsparcia).  

6. Zapisy do projektu prowadzone będą bezpośrednio w biurze projektu (wypełnienie formularza 

zgłoszeniowego i jego złożenie osobiście / pocztą / mailem w biurze projektu). 

7. Uczestnicy kwalifikowani będą do projektu na podstawie kolejności zgłoszeń.  

8. Osoby spełniające kryteria dostępu, ale niezakwalifikowane z powodu braku miejsc, zostaną 

wpisane zostaną na listę rezerwową.  

9. Potwierdzenie udziału uczestników w projekcie dokonywane będzie telefonicznie.  

10. Brak potwierdzenia udziału w projekcie w danym terminie równoznaczny 

będzie ze zgłoszeniem rezygnacji. 

11. W przypadku rezygnacji, do projektu zakwalifikowana zostanie kolejna osoba z listy 

rezerwowej. 

 

 

§ 4 

UPRAWNIENIA I OBOWIĄZKI UCZESTNIKÓW PROJEKTU 

1. Każdy uczestnik ma prawo do pełnej informacji dotyczącej swojego uczestnictwa w projekcie, 

w tym w szczególności o terminach, miejscach i zasadach uczestnictwa w poszczególnych 

formach wsparcia;  

2. Każdy uczestnik zobowiązany jest do:  

 regularnego uczestnictwa w formach wsparcia zgodnie z harmonogramem; 

 potwierdzania swojego uczestnictwa w zajęciach własnoręcznym podpisem na liście 

obecności;  

 wypełniania wszystkich wymaganych ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych związanych 

z realizowanym projektem;  



 

 
 

Zadanie jest współfinansowane ze środków PFRON będących w dyspozycji 
Samorządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego 

 bieżącego informowania Beneficjenta o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić 

jego dalszy udział w projekcie.  

 

 

§ 5 

UPRAWNIENIA I OBOWIĄZKI BENEFICJENTA PROJEKTU 

1. Beneficjent zobowiązuje się do  

- zapewnienia zaplecza lokalowego i kadrowego niezbędnego do realizacji projektu, a także 

materiałów koniecznych do realizacji poszczególnych form wsparcia; 

- wydania certyfikatów z udziału w projekcie. 

 

§ 6 

REZYGNACJA Z UDZIAŁU W PROJEKCIE i WYKLUCZENIE 

1. W trakcie realizacji projektu rezygnacja uczestnika z udziału w projekcie jest dopuszczalna 

jedynie w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym lub chorobą i wymaga 

usprawiedliwienia w formie pisemnego oświadczenia o przyczynie rezygnacji.  

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreślenia uczestnika z listy uczestników projektu 

w przypadku:  

 naruszenia przez niego zapisów niniejszego Regulaminu; 

 nieusprawiedliwionych nieobecności na zajęciach, braku kontaktu z Uczestnikiem Projektu, nie 

odbierania telefonów itp.; 

 rażącego naruszenia norm społecznych (w szczególności zakłócania przebiegu zajęć, 

uniemożliwiającego prawidłowe ich przeprowadzenie oraz udziału w zajęciach w stanie 

wskazującym na spożycie alkoholu lub środków odurzających itd.).  

3. Decyzję w zakresie wykluczenia uczestnika projektu z projektu podejmuje Beneficjent. 

4. W przypadku rezygnacji lub skreślenia uczestnika projektu z listy osób zakwalifikowanych 

do projektu, jego miejsce zajmie kolejna osoba z listy rezerwowej. 

 

 

§ 7 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Regulamin wchodzi w życie 1 maja 2026 r. i obowiązuje przez czas trwania projektu. 

2. Aktualna treść Regulaminu dostępna jest w siedzibie oraz na stronie internetowej 

Beneficjenta.  

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian do niniejszego Regulaminu.  

4. W sporach interpretacyjnych niniejszego Regulaminu oraz w sprawach nie ujętych 

w Regulaminie, ostateczną decyzję podejmuje Beneficjent mając na uwadze obowiązujące 

przepisy prawa.  

 

 


